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Azi, 29.03.2022 s-a procedat la afisarea functiilor din cadrul Primariei
orasului Baicoi, precum si a salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual aprobate prin H.C.L. nr.5/26.01.2022 conform art.33 din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice.

S-au afisat:

- anexele 1 si 2 la H.C.L. nr.5/26.01.2022 care cuprind salariile de
baza al personalului din Primaria Orasului Baicoi si care se mentin la acelasi nivel
cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021 (conform O.U.G. nr.130/2021,
O.U.G. nr.131/2021 si H.G. nr.1071/2021));

- cresterile salariale acordate conform Legii nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulerioare pentru asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav conform prevederilor O.U.G. nr.130/2021 si Dispozitiei
Primarului Orasului Baicoi nr.50/31.01.2022, astfel:

Gradatia 0 -de la 0 la 3 ani 2550
Gradatia 1 -de la 3 la 5 ani 2550
Gradatia 2 - de la 5 la 10 ani 2554
Gradatia 3 -de la 10 1a 15 ani - 2682
Gradatia 4 - de la 15 la 20 de ani 2750
Gradatia 5 peste 20 de ani 2819

- statul de functii pentru Centrul social de zi-cresa “Universul
Piticilor” salarii acordate conform Legii nr.153/2017(care se mentin la acelasi
nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021);



Beneficiaza de norma de hrana conform prevederilor 0.G.nr.26/1994
privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de
aparare nationala, ordine publica si siguranta nationala, republicata, ale Ordinului
MDRAP nr.776/2015 pentru modificarea Ordinului MDRAP nr.496/2015 privind
contravaloarea alocatiei valorice a normei de hrana acordata personalului Politiei
Locale si H.C.L. nr.135/28.12.2016 privind aprobarea actualizarii normei de hrana
politistilor locali din cadrul Politiei Locale Oras Baicoi, care este de: 25 lei/zi
pentru personalul contractual; 32 lei/zi pentru functionarii publici si 5 lei/zi pentru
orele de noapte lucrate.

Se acorda indemnizatia de hrana pentru personalul aparatului de specialitate
al Primarului Orasului Baicoi, precum si pentru asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav, pentru timpul efectiv lucrat, conform Legii nr.153/2017, O.U.G.
nr.114/2018 , Dispozitiei Primarului Orasului Baicoi nr.13/15.01.2019 si O.U.G.
nr.130/2021.

S-a aprobat majorarea lunara a salariului de baza pentru personalul din
cadrul Primariei Baicoi nominalizat in echipele de proiecte / unitatile de
implementare, pentru proiecte finantate din fonduri comunitare conform
prevederilor H.G.nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor
pe baza carora se stabileste procesul de majorare salariala pentru activitatea
prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, conform H.G.
nr.325/2018, cu modificarile si completarile ulterioare si H.C.L. nr.52/30.05.2018,
cu pana la 50%, in functie de timpul afectiv lucrat lunar pentru activitatile
proiectului si prevazute corespunzator in fisa postului .

Sporuri care se mentin la nivelul anului 2021 conform O.U.G. 130/2021,
astfel: | '

_ control financiar preventiv —majorare a salariului de baza cu 10% conform art.15
din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

- spor pentru activitatea de noapte - spor pentru munca prestatd in timpul noptii
de 25% din salariul de baza, conform art.20 din Legea nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, acordat personalului din cadrul Serviciului
Politie Locala;

- spor pentru persoanele cu dizabilitati, beneficiare de certificat de incadrare in
grad de handicap — conform art. 22 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 si a
H.G. nr. 751/2018;

- spor pentru desfasurarea activitatii in conditii periculoase sau vatamatoare —
conform anexei nr. 9, punctul IV, litera A, punctul 2 la Regulamentul-cadru
aprobat prin H.G. 153/2018 cu modificarile si completarile ulterioare si a
Dispozitiei Primarului orasului Baicoi nr.281/02.05.2019, acordat asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav - spor de 5% calculat la salariile de baza
din luna decembrie 2018;



- spor pentru personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar — spor de
15% din salariul de baza, conform H.G. nr.153/2018, calculat la salariile de baza
din luna decembrie 2018, acordat personalului din Centrul social de zi-cresa
“Universul Piticilor”.

- pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea
desfasurata in cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii
acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10 % din salariul de bazid minim
brut pe tara garantat in platid, conform art.42 alin.(1) din H.G.611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare

- pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de disciplina, membrii,
secretarul acesteia... au dreptul la o indemnizatie lunara de 1% care se aplica la
salariul de baza al fiecaruia si se acorda in lunile in care comisia de disciplina isi
desfasoara activitatea, conform art.17 alin.(1) din H.G.1344/2007, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Se acorda majorarea indemnizatiilor lunare ale Primarului si Viceprimarului
Orasului Baicoi cu pana la 25% pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile conform H.G. nr.325/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In anul 2022 se vor acorda vouchere de vacanta prevazute de O.U.G.
nr.8/2009(conform art.1 alin.(2) din O.U.G. nr.131/221 privind modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene).
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